%ﬂﬂhﬁﬂ&ﬁﬂfui&ﬁhﬂﬂf
de rﬂﬁzhiﬂﬂﬁz

Villa Maria, 12 de setiembre de 1597,
VISTO

La necesidad de reglamentar las
actividades de cursos que se organicen en el ambito de la
UNVM, v

CONSIDERANDO

Que en el Estatuto Y en el Proyecto
Institucional de 1a Universidad se encuentra axplicitamente
seflaladc que parte de sus fines y objetivos es el de
contribuir a la formacién de 8us propios docentes, de
profesicnales de la regidn, de su personal administrative y de
otras personas, por medioc de curscs, talleres y actividades
Bimilaresg.

Que aungque la Universidad se encuentra en
una etapa inicial de gu desarrollo, es necesario una
reglamentacién que unifique criterios a fin de evaluar las
Propuestas de cursos que se Propongan.

Que por medic de la Resolucién Rectoral N*
123/37 se ha establecido un Subprograma de actividades
culturales de capacitacién para los docentes, administrativos
¥ estudiantes de la Universidad.

Por elle y en uso de 1a atribuciones
conferidas por la Resolucidn Nro. 453/55 del MCE Y el articulo
49 de la Ley 24521.

EL RECTOR ORGANIZADOR
DE LA UNIVERSIDAD NACTONAL DE VILLA MARTIA
RESUELVE

Articuleo 1°)

Los cursos extracurriculares que se organicen en 1a
Universidad pueden ger: a) de posgrade, b) de capacitacidn
para administrativos Y docentes, y c) Para graduados.

Articulo 2°)
Los cursos de posgrado son aguellos que cumplen con:

a) Profesores con titule de Poegrado. En casos debidamente
fundados, la auteoridad Pertinente podrd considerar comoc curso
de posgrado un curso que no cumpla este requisiteo.
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b) Minimo de 20 horas de duracidén (equivalente a un crédito).

c) Examen escrito u otre método de examen comprobable en forma
fehaciente.

Articuleo 3%)

Los cursos para graduados Bon cursos destinades a 1a
actualizacién y formacién de profesionales, gean o no
pertenecientes a la planta de 1la UNVM. No otorgan créditeos
para carreras de posgrado de ésta u otra Universidad.

Articulo 4°)
Los curscs de capacitacién para administrativos y docentes
estin destinadozs a la formacidn teSrica y prédctica de la
planta administrativa ¥y docente de la UNVM.

Articule 5¢)

Todos los cursos extracurriculares que ga organicen en la UNVM
deberin presentar, ante la autoridad competente, los datos
solicitados en el artfcule 8, en una copia impresa ¥ en un
diskette. Los mismos deberdn ser acompafiados por:

a) El o les C.V. de los docentes responsables del dictado del
curgo.

b) Constancia de aceptacidn del o los docentes regponsables
del dictado de dicho curso (por ejemplo, carta o fax).

La autoridad pertinente aprobard ¢ no la realizacién del curso
propuesto, mediante resolucidn.

Articulo £°¢)
A la finalizacién del cursoc, el coordinador del mismo elevari
un informe eserito donde conste:
a) La némina de alumnecs inscriptos, asistentes ¥ aprobados,
b} Breve informe del desarrollo del curso.
c) Informe de la actuacién de los docentes participantes.
d) Rendicién contable.
} Entrega de una copia impresa (de ser posible an diskette)

del material bibliogrdfico empleado, para ser depositado en el
Archive Documental de la UNVM.

f T TS RE——.
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Fara el casec de los curscs de posgrade, los exdmenes deberin
Ber entregados a los responsables de la carrera de posgrado, o
a la autoridad pertinente.

Articulo 7°)

La autoridad pertinente extenderd una certificacidn especial a
cada alumno en el cual constars el nombre del curso, duracién
¥ fecha de realizacién, nombre del interesado y docentes Jque
le dictaron. Dicha certificacidén sers Suscripta per el Rector,
el Director del Instituto o Secretaria correspondiente y el
coordinador del curso.

Articulo B°)

Los curses deberdn ger presentados ante la autoridad

pertinente con los siguientes datos:

1. Titulo del curso:

2. Unidad Académica ejecutora:

: Area de conocimiento:

Nombre del Coordinador:

Profesicnales a los que estd orientado:

Objetivos:

Lugar en donde se llevari a cabo:

Duracidn:

a Croncgrama de las actividades del curso:

10. cCantidad minima Y maxima de alumnos:

11. Condicicnes de inscripeién:

12. Programa analftico del cursc y bibliografia:

13. Némina de profesores:

14. Exigencias que deben cumplimentar les alumnos durante el
curso:

15. Metedologia de la ensefianza y forma de evaluacidn:

16. Recursos econfmicos con que cuenta, ya sea de 1la propia
unidad académica o de terceros:

17. Insercién:

18. Requerimientos Y previsidn de gastos:

MDD ow] O LW s L

Aclaraciones:

2. Unidad Académica ejecutora: Materia, Departamento
Secretaria, Instituto u otra unidad que lo organiza.

3, Area de conocimiento: Descripcién de las dreas de
conocimiento incluidas en 1la temitica del curso, por
ejemplo: Sanidad Animal, Lecheria,

5. Profesionales a los que estd orientado: Por ejemplo:
Médicos Veterinarios, Ingenieros Agréncomos ¥ de otras
profesiones relacionadasg.

6. Objetives: Consignar en forma clara y concisa qué ae
pretende conseguir con 1a realizacién de esta actividad.
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11.

12,

13.

14.

15.

1ls.

17.

18.

Lugar en donde se llevard a cabo. Especificar el lugar
especifice donde se realizard 1a actividad. BEn caso de
ser un Bitio ajeno al drea de origen del
coordinador/docente, incluir una autorizacién del
responsable del lugar, constancia de disponibilidad de
aula u otra infermacién pertinenta.

Duracidn: Pechas Y horarice de actividad. Indicar
duracidén en horas.

Condicicnes de inscripeién: Aclarar lag exigenciasg
necesarias. Por ejemplo: haber cursado el mSdulo I de
+++i graduados en cienciag econdmicas, comprensién de
inglés; maneijo de Windows, etec.

Frograma analitice del curse ¥ bibliografia. 8g&lo
mencionar la biblicgrafia bdsica. En lo posible, aclarar
8l la misma se encuentra disponible en 1la Biblioteca de
la UNVM.

Nomina de profesores: Incluir una estimacisn aproximada
del porcentaje de participacién de cada uno. Ineluir C.v.
¥ carta o fax de aceptacién a participar en el curso,
Exigencias que deben cumplimentar lee alumnos durante el
curso: Ejemplos: porcentaje de asistencia a claseg
tedricas y précticas, llevar determinados materiales al
cursc (delantal, instrumenteo de migica, calculadora),
elaboracidn de una monografia o actividad, ete.
Metodologia de la ensefianza Y forma de evaluacién,
Consignar =i el curse ge desarrollard en forma de clases
teSricas, como seminarios, etc. Describir sl mecanismo de
evaluacién: continuo, oral, presentacién de un trabajo,
etc. En el casc de curgosg de posgrade, el examen debe gar
egcrito,

Recursos econdmicos con que cuenta, ya sea de 1la pPropia
unidad académica o de terceros. Aclarar les recursos
econdmicos que se pueden obtener de inscripciones, otras
fuentes, o de la UNVM.

Ingercidn. Aclarar gi el CUrsoc puede insertarse en una
determinada carrera de posgrado.

Requerimientos y Previsidn de gastos. Detalle de gastos
de consumo, vidticos, etc. necesariocos para la ejecucisn
del curso.

Articuleo 9¢)

Todos loe aspectos no contenidoz en esta Resolucién serdn
resueltos por el Rector,

Articule 10°%) Registraese, comuniquese, publigquese, tomen
conocimiente las dreas de competencia, cumplido, archivese,

RESOLUCION N°® 177/97




