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Las Resoluciones de Consejo Directivo mediante las cuales se reglamentan
diferentes instancias del Trabajo Final de Grado (RCD 142/2011, 008/2014,
019/2015,007/2016 y 064/2018) y

La propuesta de ordenamiento y actualizacién de esta normativa.

Y CONSIDERANDO

Que en el marco de un proceso de mejora continua, desde el Instituto A. P. de
Ciencias Sociales se ha dado inicio a la revisién paulatina de su reglamentacion.

Que de dicha revision, y en base a un analisis critico de necesidades y demandas,
desde la Secretaria Académica se ha propuesto la actualizacién y ordenamiento de la
normativa referida en Visto.

Que la reglamentaciéon vigente establece que excepcionalmente, el TFG podra
ser realizado por no mas de dos estudiantes de una misma carrera de grado (punto 7
RCD 008/14)

Que desde Secretaria Académica se considera conveniente y oportuno proponer
la actualizacion de la normativa referida en el punto anterior brindando la
posibilidad, en caracter excepcional, de que el TFG pueda ser realizado por
estudiantes de diferentes carreras de grado del Instituto, como herramienta para
fortalecer la interdisciplina. Asimismo, la propuesta incluye una sistematizacién de la
normativa vigente, habida cuenta de la existencia de diversas resoluciones que
modifican parcialmente el reglamento, en el entendimiento de que ello redundara en
la claridad y simplificacién en la aplicacion del procedimiento.

Que esta propuesta es compartida por el Decano del Instituto y ha sido elevada
a este Consejo Directivo para su consideracién final.

Que es facultad de los Institutos A. P. disponer excepcionalidades a la
presentacién del TFG (RCS 156/2008)

Que la reforma propuesta encuentra sustento en el propio Proyecto
Institucional de la UNVM en el cual se prevé que los Institutos A. P. orientaran su
accionar en docencia, en funcién de un abordaje interdisciplinario de la realidad
contemporanea.

Que la propuesta ha sido considerada por la comisién de Interpretacion y
Reglamento y emiti6 el correspondiente despacho el cual fue aprobado por
unanimidad en sesiéon de Consejo Directivo, realizada de manera virtual! en el dia de
la fecha.

POR ELLO y en uso de las atribuciones conferidas por el Estatuto de la Universidad
Nacional de Villa Maria,

EL CONSE]JO DIRECTIVO
DEL INSTITUTO A-P. DE CIENCIAS SOCIALES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE VILLA MARIA,
RESUELVE:

! Resolucién dd®ecano 065/20, ratificado por Resoluciéon de Consejo Directivo N° 013/20
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ARTICULO 1°. - Aprobar, como Anexo de la presente resolucidn, el Texto ordenado
del “Reglamento de Trabajo Final de Grado” para las carreras de grado del IAP
Ciencias Sociales cuyos planes de estudio prevén como instancia formativa y de
aprendizaje al TFG en el cual se incorporan las decisiones contenidas en las
Resoluciones de Consejo Directivo N° 142/2011, 008/2014, 019/2015, 007/2016 y
064/2018.

ARTICULO 2°.- Establecer que de manera excepcional, el TFG podra ser realizado por
hasta dos estudiantes de una misma o diferente carrera de grado.

ARTICULO 3°.- Establecer que la excepcionalidad establecida en el articulo anterior
se integrara al punto 7 del Anexo de la presente resolucidn.

ARTICULO 4°.- Derogar, a partir del dia de la fecha, las Resoluciones de Consejo
Directivo N° 142/2011, 008/2014,019/2015,007/2016 y 064/2018.

ARTICULO 5°.- Registrese, comuniquese, tomen conocimiento las dareas de
competencia. Cumplido, archivese.

Resolucion N2 053_2020 (Sesion 09_12_20) Acta 398) (Actualizacion
Reglamento TFG)
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Anexo Resolucion de Consejo Directivo N° 053 /2020

Reglamento de TFG para Carreras de Grado del Instituto A. P. de Ciencias Sociales

Texto Ordenado (RCD N° 142/2011, 008/2014,019/2015,007/2016y 064/2018)
Alcance del Reglamento

El Reglamento rige para aquellas carreras de grado del IAP CS cuyos planes de estudio
prevén como instancia formativa al TFG. El/La Decano/a del IAP decidira sobre todas las
cuestiones no previstas expresamente en el presente.

1. Consideraciones Generales
1.1. Definicion de TFG

El TFG es una instancia de aprendizaje y de formacién que reflejara la capacidad del/ de
la estudiante para el tratamiento académico de un tema, integrando las diferentes areas
del conocimiento que conforman la carrera de grado.

El TFG puede adoptar diferentes formatos de acuerdo al tema especifico y preferencia
del/ de la estudiante, entre otros, ensayo teérico o monografia, investigacién, propuesta
de intervencion, sistematizacion de una practica aplicada, producto grafico, audiovisual
o multimedia.

1.2. Objetivos del TFG

e Fortalecer las capacidades adquiridas durante la formacion del estudiante.

e Posibilitar la integracidn de aspectos tedricos, practicos, sociales, éticos, estéticos,
interactivos y metodolégicos vinculados a diversas tematicas que incumben al
ejercicio profesional.

e Contribuir al acervo cultural universitario.

2. Proyecto de TFG

El proyecto de TFG consiste en la formulacion de una planificacion que anticipa el TFG a
realizar por el/la estudiante. Debe estar orientado, claramente, hacia alguna direcciéon
especifica o sesgo, que sugiera la trayectoria formativa efectuada por el/la estudiante.
Por tanto, si el plan de estudio de la carrera prevé la realizacién de espacios curriculares
optativos el/la estudiante debe optar por aquellos que mas se adecuen o aporten al tema
especifico seleccionado para su TFG.

Si el plan de estudio de la carrera contempla la realizacion de un “Taller de Apoyo al
TFG” o espacio curricular semejante, el/la estudiante debe elaborar la version
preliminar del Proyecto de TFG guiado por el equipo docente a cargo del mismo. Version
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que se convertira en Proyecto definitivo con el asesoramiento del/ de la directora/a de
TFG.

Si el plan de estudio de la carrera no contempla la realizacién de un “Taller de Apoyo al
TFG” o espacio curricular semejante, el/la estudiante debe elaborar el Proyecto de TFG
guiado por el/la docente que propondra como Director/a del TFG.

Se establece como plazo maximo para la presentacion del Proyecto de TFG, dos afios a
contar desde la fecha de aprobacidon del altimo espacio curricular.

2.1. Elementos para la presentacion del Proyecto de TFG
El Proyecto de TFG contendra, como minimo, los siguientes elementos:

1. Titulo: responde a ;qué?
2. Fundamentacién: breve descripcion de las bases que llevaron a la eleccion del tema,
responde a ;por qué?
3. Objetivos: metas que se esperan alcanzar con el desarrollo del TFG, responden al
;para qué?
4. Marco referencial: breve descripciéon académica de los antecedentes existentes
respecto al tema elegido, responde a ;qué y quienes han escrito sobre el tema?
5. Esquema de trabajo y/o metodologia: sintesis respecto a la forma en que se piensa
llevar a cabo el TFG, responde a ;cémo?
6. Cronograma de actividades: distribucién de las actividades a llevar a cabo en el
tiempo, indicando fechas de inicio y de finalizacion, responde a ;cuando?
7. Bibliografia: especificacion de las fuentes bibliograficas u autores que se consultaran,
en principio, sobre el tema elegido.
8. Nombre y Apellido del Director: especificacion del docente que se propone como
director del TFG, en funcién del tema elegido.
8. a. Si el Director propuesto es docente de la UNVM, el estudiante debe incorporar en
este apartado:
8.a.1. Nota rubricada de aceptacion del docente como Director del TFG.
8.a.2. Nota rubricada de declaracion de conocimiento del presente reglamento.
8. b. Si el Director propuesto no es docente de la UNVM, el estudiante debe incorporar
en este apartado:
8. b.1. El curriculum vitae del docente propuesto.
8. b.2. Nota rubricada de aceptacién del docente como Director del TFG.
8. b.3. Nota rubricada de declaracién de conocimiento del presente reglamento.
8. b.4. Nota rubricada del Coordinador de la Carrera de aceptacion del Director de
TFG.
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2.2. Procedimientos Académico-Administrativos para la presentacion del Proyecto
de TFG

Los estudiantes podrdn presentar formalmente el Proyecto —-una (1) copia digital y una (1)
impresa- a la SA, una vez que hayan:
- aprobado el 70 % de los espacios curriculares que integran el plan de estudio.
- regularizado los espacios curriculares optativos (siempre que su Plan de Estudios
contemple este tipo de espacios)
- regularizado el “Taller de Apoyo al TFG” o espacio curricular semejante (cuando el
Plan de Estudios establezca un régimen de dictado cuatrimestral).
- regularizado el 50% del “Taller de Apoyo al TFG” o espacio curricular semejante
(cuando el Plan de Estudios establezca un régimen de dictado anual).
Este ultimo extremo deberd ser acreditado mediante nota del/ de la Profesor/a
Responsable del mencionado espacio.

La SA realizard la inscripcion formal del Proyecto de TFG en un registro que llevard al
efecto una vez que una Comisién ad hoc conformada por: el/la Coordinador/a de Carrera,
el/la docente responsable del “Taller de Apoyo al TFG” o espacio curricular semejante y
el/la directora/a del TFG, evaliien la coherencia interna del Proyecto presentado por el/la
estudiante, en un plazo perentorio, el cual no debe superar los treinta dias. En caso de que
el/la Coordinador/a de Carrera o el/la docente responsable del “Taller de Apoyo al TFG” o
espacio curricular semejante, asuma la direccion del TFG, serd reemplazado en la Comision
aludida por un docente de la carrera, a propuesta de la SA.

Si el Proyecto de TFG resultara aprobado por la Comisién, a partir de la fecha de
aprobacién, el estudiante contard con un plazo de hasta 24 meses para la presentacién del
TEG. Dicho plazo, podrd ampliarse a instancia del interesado, requiriendo para su
otorgamiento el aval de su Director/a de TFG y del/ de la Decano/a del 1AP.

Si el Proyecto de TFG resultara observado por la Comisidn, éste serd devuelto al estudiante
para que realice las correcciones sugeridas y, al cabo de ellas, pueda reiniciar el circuito
establecido.

Si el Proyecto de TFG resultara desaprobado por la Comisién, éste serd devuelto al
estudiante para que presente otro, reiniciando el circuito establecido.

3. Procedimientos Académico-Administrativos para la presentacion del TFG

El/La estudiante puede presentar el TFG -elaborado en funcién del Proyecto de TFG
aprobado por la Comision- a la SA una vez que:

a. cuente con la autorizacién expresa de su Director para efectuar esa presentacion,

b. haya aprobado la totalidad de los espacios curriculares establecidos en plan de
estudio de la carrera.
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El/La estudiante debe presentar a la SA una (1) copia impresa y una (1) digital, segtn las
pautas de organizaciéon del escrito y requisitos formales para la presentacién descritas
en el presente reglamento.

La S.A. entregard la copia impresa al miembro del Tribunal que la requiriera. En caso de
que mas de un miembro del tribunal solicite el Trabajo en este formato, desde SA.
solicitara al estudiante que presente otra copia, debiendo informar el plazo perentorio
para dicha presentacion.

La SA realizara la inscripcion formal del TFG en un registro dispuesto a esos efectos y
girara el mismo a un Tribunal Evaluador, quien debe emitir un tnico informe escrito en
un plazo no mayor a los treinta (30) dias.

En caso de que no hubiese unanimidad en las determinaciones del Tribunal, las
diferencias se deberan resolver dentro del mismo y las decisiones se tomaran por voto
favorable de dos de los tres miembros que lo componen, de manera que el informe de
evaluacion del TFG sea Unico.

Si el Tribunal Evaluador aprueba el TFG la SA fijara una fecha para la instancia oral. En
esta ocasion el/la estudiante deberd presentar una (1) copia encuadernada de su
trabajo.

Aprobado el TFG, la SA girarda el ejemplar encuadernado a la Biblioteca y, a
consideracion del Instituto, lo remitira para su inclusién al repositorio digital del
Instituto.

El/La estudiante debera presentar nota o enviar correo electréonico a S.A. autorizando la
publicacion en el repositorio digital. En caso de que el trabajo haya sido elaborado por
dos estudiantes, cada uno de ellos debera brindar la autorizacion referida.

Si el Tribunal Evaluador realiza observaciones menores o sugerencias que puedan ser
salvadas en la instancia oral, la SA fijara una fecha para dicha instancia.

Si el Tribunal Evaluador realizara observaciones importantes, el TFG sera devuelto al
estudiante, para que realice las correcciones pertinentes y en un plazo no mayor de
sesenta dias reinicie el circuito de presentacién establecido.

Si el Tribunal Evaluador no aprueba el TFG el estudiante debera presentar otro Proyecto

de TFG en un plazo que no podra ser inferior a los noventa dias desde la fecha de
reprobacion.

4. Tribunal Evaluador
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El/La Decano/a del Instituto A. P. de Ciencias Sociales, designara al Tribunal que tendra a su
cargo la evaluacion de los Trabajos Finales de Grado que presenten los estudiantes de las
carreras pertenecientes a su ambito de competencia.

El Tribunal estara integrado por tres docentes en caracter de miembros titulares -
siendo uno de ellos el/la directora/a del TFG, ello cuando sea docente de la UNVM,- y
dos docentes en caracter de miembros suplentes.

El Tribunal Evaluador debe evaluar la presentacién escrita del TFG de acuerdo a los
siguientes criterios:

a. pertinencia del tema en el marco de la carrera;

b. grado de concrecion de objetivos propuestos;

c. coherencia interna entre los elementos constitutivos del TFG;

d. congruencia metodolégica;

e. pertinencia de la bibliografia seleccionada;

f. uso de vocabulario académico.

El tribunal evaluador debe evaluar la presentacién oral que realiza el/la estudiante
sobre su TFG, la que puede adoptar diferentes modalidades derivadas del informe de
evaluacion realizado. A saber:

a. relatar la experiencia en el proceso de elaboracion del TFG;

b. salvar las observaciones menores o sugerencias realizadas oportunamente por el
Tribunal Evaluador;

c. responder preguntas puntuales o aclaratorias que efectde el Tribunal Evaluador.

5. Director de TFG

Son requisitos para ser Director/a de TFG:

a. ser docente de la UNVM con al menos dos afios de antigliedad en la Institucion,

b. presentar por escrito su conformidad para dirigir el TFG, en oportunidad en que el/la
estudiante presente el Proyecto.

El/La docente con dedicacién exclusiva podra tener a su cargo hasta cinco trabajos en
forma simultanea. E1/La docente con menor dedicacién podra tener a su cargo hasta tres
TFG en forma simultanea.

En el caso, excepcional, en que el/la director/a propuesto/a sea docente de otra
institucion universitaria el/la estudiante acompafiara al Proyecto de TFG el curriculum
vitae de dicho profesional con el fin de que, sobre su aceptacion, se expida el/la
Coordinador/a de la Carrera.

Son atribuciones del Director de TFG:

e Aportar sugerencias o modificaciones al Proyecto y al TFG.

¢ Indicar la bibliografia que considere mas pertinente para el tratamiento del tema
elegido para el TFG.

e Dirigir las actividades para que el estudiante elaboracion el Proyecto y desarrolle el
TFG.

e Solicitar al estudiante la realizacion de informes de avances cada seis meses.
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Formar parte del Tribunal Evaluador.

Renunciar por causas fundadas a la direcciéon del TFG.

Solicitar la incorporaciéon de un/una Co-director/a en caso que el tema del TFG
amerite su participaciéon en acuerdo con el estudiante.

Son obligaciones del Director/a del TFG:

6

Conocer y dar cumplimiento a lo establecido en las reglamentaciones vigentes.
Orientar, sugerir y evaluar el desarrollo del Proyecto y del TFG.

Verificar la inclusién, de los elementos que integran el Proyecto y el TFG (apartado
2.1) y los criterios establecidos en las pautas de organizacién del escrito y requisitos
formales para la presentacién del TFG (apartado 8) explicitados en el presente
reglamento.

Trabajar articuladamente con el /la Co-director/a.

Informar al/ a la Coordinador/a de Carrera, al menos una vez cada seis meses, sobre
el estado de avance del proceso de elaboracién del Proyecto o del TFG, segun
corresponda.

. Co-director/a de TFG

Excepcionalmente, si el tema a desarrollar en el TFG, por su especificidad, requiere de la
participacién de un experto, el/la directora/a y el/la estudiante -de comun acuerdo-
pueden solicitar la incorporacién de un/una Co-director/a.

Son requisitos para ser Co-director/a de TFG:

poseer titulo de grado.
presentar por escrito su conformidad para codirigir el TFG, en caracter ad honorem.

Son atribuciones del Co-director/a de TFG:

Aportar sugerencias relacionadas con el area de conocimiento de su especificidad.
Indicar la bibliografia que considere mas pertinente para el tratamiento del tema
elegido para el TFG.

Dirigir algunas actividades, aquellas relacionadas con el area de conocimiento de su
especificidad.

Renunciar por causas fundadas a la co-direccién del TFG.

Son obligaciones del/de la Co-director/a del TFG:

7.

Conocer y dar cumplimiento a lo establecido en las reglamentaciones vigentes.
Orientar al estudiante en aquellas actividades relacionadas con el area de
conocimiento de su especificidad.

Reportar todas sus actuaciones al Director/a de TFG.

Estudiante

Son derechos del estudiante:

Solicitar la realizacion de informes periodicos al Director/a de TFG.
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e Solicitar la incorporaciéon de un/una Co-director/a en caso que el tema del TFG
amerite su participacion.
e Solicitar el cambio del Director/a bajo causas debidamente fundadas.

Son obligaciones del estudiante:

e Conocer y cumplir lo establecido en el presente reglamento.

e Mantener informado al/a la directora/a de TFG sobre el proceso de elaboracién del
Proyecto y del TFG.

Excepcionalmente, el TFG podra ser realizado por hasta dos estudiantes de una misma o
diferente carrera de grado. Para habilitar este procedimiento de excepcion se requerira
una solicitud escrita de los estudiantes interesados fundamentando tal pedido, la que
debe ser formulada en oportunidad de la presentacion del Proyecto de TFG.

El Tribunal, evaluara la presentacion escrita del TFG y el resultado sera el mismo para
ambos estudiantes, mientras que en la instancia oral cada estudiante sera evaluado en
forma individual.

En caso de que sobreviniera un impedimento de uno/a de los/as estudiantes que
hubieran formalizado la presentacion conjunta del Proyecto de TFG, quedara
habilitado/a el/la otro/a para la realizacién del procedimiento regular normado por el
presente, debiendo dejarse constancia formal al respecto. En tal caso, se hace necesaria
una presentacion escrita donde ambos/ambas estudiantes expresen la situacion
acaecida.

8. Pautas de organizacion del escrito y requisitos formales para la presentacion
del TFG

Segun el formato elegido por el/la estudiante para la realizacion del TFG, el escrito se
adecuard a un disefio académico, que responda a ese formato. Ademas, la
presentacion escrita del TFG debe responder a las pautas de organizacion y requisitos
formales que se enuncian a continuacidn.

8.1. Partes obligatorias

8.1.1. Cubierta o tapa: llevara inscripto el titulo de la obra y nombre del autor/a 'y
debera ser presentado de tal manera que ofrezca una encuadernacion resistente.
Ademas, en su lomo llevara el titulo y el nombre del autor/a, bien visibles.

8.1.2. Hoja de respeto: no llevara inscripcidn alguna.

8.1.3. Hoja de titulo o portadilla: se consignara solamente el titulo del TFG de manera
claray completa.

8.1.4. Portada: Consignara el nombre completo del autor/a, titulo con subtitulos si los
tuviere; Nombre y Apellido del Director/a, Identificacion del Instituto Académico
Pedagdgico, de la Universidad y del afio de presentacion del TFG.
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8.1.5. Indice de siglas o abreviaturas: se consignaran aquellas abreviaturas empleadas
en el texto. Las siglas utilizadas deberan ser claras e inequivocas y consignadas
alfabéticamente, indicando al lado de cada una el significado completo.

Se recomienda para la elaboracion de siglas:

a) tomar la primera o primeras letras de las palabras del titulo de la obra que no sean
articulos o preposiciones. Ejemplo: CAS: Cien Afios de Soledad.

b) Podran ser tomadas del nombre y apellido del autor/a. No se deberan colocar
signos ortograficos entre ellas (comas, puntos...)

8.1.6. Manera de citar: Las notas y citas se enumerardn en forma sucesiva
manteniendo una sola serie numérica para todo el trabajo o una para cada capitulo de
la obra. Se ubicaran al pie de la pagina correspondiente, separadas del texto mediante
una linea corta, o al final del capitulo o del trabajo. En todos los casos, debera
indicarse: el apellido y nombre del autor/a, titulo de la obra, lugar, editorial y fecha de
edicion, pagina.

Los graficos y figuras, confeccionados en un tamafio reducido que no dificulte la
normal lectura del trabajo, se incluiran en el lugar pertinente; caso contrario se
remitirdn al final de la obra después de epilogo o conclusiones y antes de los indices.
8.1.7. Indice bibliografico: comprendera dos partes:

a) de fuentes: se consignaran en orden alfabético incluyendo referencias completas.
b) de bibliografia: comprendera el indice de autores citados o consultados ordenados
alfabéticamente por el apellido del autor/a.

8.1.8. Indice general: debera remitir al nimero de pagina indicando los diferentes
subtitulos de los capitulos tal como fueron enunciados en el cuerpo del trabajo.

8.1.9. Presentacion digital: se debera presentar una copia digital, en programa Word.

8.2. Requisitos formales

8.2.1. Papel: A 4 (tamafio 210 mm x 297 mm) de 80 gramos.

8.2.2. La Copia impresa: estara libre de borrones y manchas.

8.2.3. Titulos y encabezamientos: se centraran a 10 cm. Del borde derecho o0 a 12 cm
del borde izquierdo del papel.

8.2.4. Margenes: se hallaran del borde del papel a las siguientes distancias: a) Margen
izquierdo: a 3 cm; b) Margen derecho: a 2 cm; c) Margen superior: a 3 cm; d) Margen
inferior: a 2 cm.

8.2.5. Tipo de letra: Arial 10.

8.2.6. Espacios: se escribira el texto a 1 % espacio, con las siguientes excepciones:
notas al pie de pagina, acotaciones bibliograficas, acotaciones extensas, leyendas de
figuras y tablas, transcripciones textuales, que se haran a 1 espacio.

8.2.7. Numeracion de las hojas: los nimeros se colocaran a 2,5 cm del borde superior
de la hoja en el margen derecho.

Las primeras paginas (ver 1.1 - 1.2. - 1.3. - 1.4) no se numeran, pero se cuentan.
Hasta el Cuerpo del Trabajo se indicaran con nimeros romanos; en el resto del texto
incluyendo los indices se empleara el numero arabigo.

9. Publicacion del Trabajo Final de Grado
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“2014 - Afio del Homenaje al Almirante Guillermo Brown, en el Bicentenario del Combate Naval de Montevideo”

Secretaria Académica del IAPCS, publicard, en la pagina web del IAPCS, el registro de los
Trabajos Finales de Grado concluidos de las diferentes carreras que se dictan en las diversas
sedes.

Este registro estarad organizado por afio y por carrera y contendra la siguiente informacién.
- Titulo del Trabajo Final de Grado
- Nombre del o de los/las autores/as
- Nombre del Director/ay co-director/a, si lo hubiera.
- Nombres del Tribunal Evaluador.
- Numero de Resoluciéon mediante el cual se designa al Tribunal.

La carga se actualizara cada tres meses.

/
FF__.-" T -
.-'f e -
.-’-‘-"Fd_
Mgter. Gabriel Suarez Fossaceca

Decano del I.A.P.Cs.Sociales

U.N.V.M.
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“2014 - Afio del Homenaje al Almirante Guillermo Brown, en el Bicentenario del Combate Naval de Montevideo”
ANEXO 1 - RESOLUCION DE CONSE]O DIRECTIVO 053/2020

REGLAMENTO TFG
PLANILLA REGISTRO DE ESPACIOS CURRICULARES OPTATIVOS

) U5 (o) s Lo TR

Si el plan de estudio de la carrera contempla la realizacion de ECO, indique:

Espacios Curriculares Optativos Caracter Institucion
(Profundizacién/
Libre/Otra)
0 a0 oI =] U 1 S PRSPPI

Autorizacion del Director para la presentacion del TFG

Apellido y Nombre del Director del TFG Firma del Director del TFG

Aceptacion del tramite por parte del Coordinador de Carrera

Firma del Coordinador de Carrera aceptando la tramitacion
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	ARTICULO 3 .- Establecer que la excepcionalidad establecida en el artículo anterior se integrará al punto 7 del Anexo de la presente resolución.
	ARTICULO 5 .- Regístrese, comuníquese, tomen conocimiento las áreas de competencia. Cumplido, archívese.
	El/La Decano/a del Instituto A. P. de Ciencias Sociales, designará al Tribunal que tendrá a su cargo la evaluación de los Trabajos Finales de Grado que presenten los estudiantes de las carreras pertenecientes a su ámbito de competencia.
	El Tribunal, evaluará la presentación escrita del TFG y el resultado será el mismo para ambos estudiantes, mientras que en la instancia oral cada estudiante será evaluado en forma individual.
	En caso de que sobreviniera un impedimento de uno/a de los/as estudiantes que hubieran formalizado la presentación conjunta del Proyecto de TFG, quedará habilitado/a el/la otro/a para la realización del procedimiento regular normado por el presente, d...
	Secretaría Académica del IAPCS, publicará, en la página web del IAPCS, el registro de los Trabajos Finales de Grado concluidos de las diferentes carreras que se dictan en las diversas sedes.
	Este registro estará organizado por año y por carrera y contendrá la siguiente información.
	- Título del Trabajo Final de Grado
	- Nombre del o de los/las autores/as
	- Nombre del Director/a y co-director/a, si lo hubiera.


